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1.- Introduccion

Aprender a trabajar en equipo, sea tal vez, el supremo arte del Teatro. Es en la colaboracion
con grupos de trabajo que se vuelve palpable el teatro. Lo que empieza siendo preparacion,
técnicas, metodologias, literatura, proyecto, personas; actores, equipo de direccion, de
produccién, de creativos, realizadores, publicistas, empleados del teatro, tramoyistas...
termina convirtiéndose en el hecho teatral.

Eso es lo que conocemos como teatro. Es imposible reducirlo a ideas, conceptos o formulas.
Es en el todo, en la unién de sus partes de donde surge el fendémeno que resulta un misterio
para el espectador a la hora de verlo, de atenderlo. Todo lo que se estudia sobre el Teatro
nunca es suficiente para lograr levantar un telon. Como lo expresa Camus en su Sisifo, es la
tarea diaria la que logra el milagro... y su repeticién al otro dia... y al otro... y al otro...

Eso es lo que estudiaremos este semestre; en lo que se convierte, para efectos académicos, en
una investigacion viva. Cada parte no es mas importante que el todo, ni el todo que cada
parte. La matematica deja de ser perfecta: la suma de las partes da un resultado mayor que
esa mera adicion. Es lo excitante del quehacer teatral. Los primeros encuentros siempre son
complejos, para eso esta disenada esta materia.

2.- Objetivos

1. A partir del Plan de Esudios: Explicar, analizar y explorar en la prdctica, la vinculacion
interdisciplinaria, colectiva y creativa propia del hecho escénico.

2. Se integrara el equipo de trabajo a partir de las areas de conocimiento.
3. Se revisaran los procesos colaborativos para lograr una puesta en escena teatral.

4. Se realizard un reglamento para este curso que serd seguido a partir de una practica
ética de colaboracion.

5. Se elegira la obra a poner en escena.



6. Cada estudiante llevara su bitacora de trabajo. Ademas se hara una bitacora grupal.
Se estableceran los formatos de:

e El protocolo de trabajo

e El proyecto de puesta en escena, una vez que se tenga la obra elegida

e Los alcances de la puesta en escena, el publico al que estara dirigido, la
planeacion del plan de trabajo

e Lo que cada area necesitard sumar al proceso en relacién con el soporte
documental

3.- Metodologia

Este curso sera presencial. Este Plan de Trabajo es preliminar: podriamos acordar cambios
el primer dia de clase. Nos reuniremos, como esta previsto en el Plan de Estudios vigente, dos
veces a la semana, tres horas cada vez: lunes y miércoles de 8 a 11 am en el Aula-Teatro
Fernando Wagner.

Se discutiran lecturas que haran todos los miembros de la clase. Se planteard la fecha para
las audiciones de cada puesto de trabajo.

Se haran grupos de trabajo por area de conocimiento y se planearan sesiones de trabajo
semanalmente (estas seran en horario de clase)

De manera grupal se hard una carpeta para planear el montaje que se hara en cuanto se
defina qué obra se planea llevar a escena. Los encargados de esta carpeta seran los que
integren los equipos de dramaturgia y teatrologia.

La obra a montar debera tratarse de una adaptaciéon de una obra ya escrita como lo plantea
el Plan de Estudios.

Se entregara la bitacora de trabajo al final del semestre

4.- Obra a estudiar

La obra dependera de cémo se conforme el grupo: nimero de integrantes, integrantes por
area, habilidades de las y los integrantes del equipo. Se recomendara una obra que no exceda
75 minutos de duraciéon de representacion.

J.- Division de equipos de trabajo por area de
conocimiento
Estableceremos la division de trabajos por area de conocimiento:

Para conformarlo se disenaran audiciones para todos los puestos de trabajo.



* Productor(a) General

» Equipo de direccién

» Grupo de actrices/actores

» Equipo de Produccién

» Equipo de creativa(o)s

» Equipo de realizadora(e)s

» Relaciones Publicas

= Publicista

6.- Evaluacion

Para poder ser evaluado no deberan tener mas de tres faltas en el semestre. (tres retardos

cuentan como una falta)

Trabajo en equipo, participacion y audicion 50%
Bitacora de trabajo (este porcentaje es grupal) 30%
Material por area de trabajo (este porcentaje sera para cada grupo de trabajo)  20%

7.- Cronograma (dia a dia)

Se construira el cornograma en las tres primeras semanas del semestre.

Sesion 1. 5 de agosto
Sesion 2. 7 de agosto
Sesion 3. 12 de agosto

Sesion 4. 14 de agosto

Sesion 5. 19 de agosto

Sesion 6. 21 de agosto

Sesion 7. 26 de agosto

Sesion 8. 28 de agosto
Sesion 9. 2 de septiembre

Sesion 10. 4 de septiembre

PRESENTACION DEL CURSO
ELABORACION DEL CALENDARIO
ELABORACION DEL CALENDARIO

ELABORACION DEL CALENDARIO / discusién del
texto de Stanislavsky, ética y disciplina (ver
bibliografia)

PRESENTACION DE LAS OBRAS CANDIDATAS /

discusion del texto de Mamet (ver bibliografia)
PRESENTACION DE LAS OBRAS CANDIDATAS

PRESENTACION DE LAS OBRAS CANDIDATAS /
dicusion del texto de Anne Bogart (ver bibliografia)

PRESENTACION DE LAS OBRAS CANDIDATAS
OBRA ELEGIDA. Lectura en voz alta

lera hora: lectura y estudio de la obra. AUDICIONES PARA
LOS PUESTOS DE TRABAJO



Sesion 11. 9 de septiembre

Sesion 12. 11 de septiembre

Sesion 13. 16 de septiembre

Sesion 14. 18 de septiembre

Sesion 15. 23 de septiembre

Sesion 16. 25 de septiembre

Sesion 17. 30 de septiembre

Sesion 18. 2 de octubre

Sesion 19. 7 de octubre

Sesion 20. 9 de octubre

Sesién 21. 14 de octubre

Sesion 22. 16 de octubre

Sesion 23. 21 de octubre

Sesion 24. 23 de octubre

lera hora: lectura y estudio de la obra. AUDICIONES PARA
LOS PUESTOS DE TRABAJO

lera hora: lectura y estudio de la obra. GRUPOS DE
TRABAJO CONSTITUIDOS

DIA FESTIVO. No hay clase
lera hora: lectura y estudio de la obra.

2nda hora: Trabajo de mesa. Entrega de primeros bocetos por
area

lera entrega de dramaturgia. Entrega de segundos bocetos.
Leemos en voz alta el libreto entregado.

2nda hora: Trabajo de mesa
1 era hora: Lectura del ler tratamiento.
2nda hora: Trabajo de mesa
1 era hora: Lectura del ler tratamiento.
2nda hora: Trabajo de mesa
1 era hora: Lectura del ler tratamiento.
2nda hora: Trabajo de mesa

2nda entrega de dramaturgia. Leemos en voz alta el libreto
entregado.

2nda hora: Trabajo de mesa

lera hora: Lectura del 2ndo tratamiento Entrega de disenos de
escenografia, vestuario, utileria, musicalizacion e
iluminacién. Acuerdo para conseguir los recursos.

2nda hora: Trabajo de mesa
lera hora: Entrega de la obra. lera lectura de continuidad.
2nda hora: Trabajo de mesa

Lectura y trabajo de mesa. Se presenta el borrador del cartel y
del programa de mano y la estrategia de difusion.

Lectura y trabajo de mesa.

Lectura y trabajo de mesa.



Sesion 25. 28 de octubre

Sesion 26. 30 de octubre Ferado.
Sesion 27. 4 de noviembre

Sesion 28. 6 de noviembre

Sesion 29. 11 de noviembre

Sesion 30. 13 de noviembre

Sesion 31. 18 de noviembre

Sesion 32. 20 de noviembre

Lectura y trabajo de mesa.

No hay clase

Presupuesto entregado de cada area 1.
Presupuesto entregado de cada area 2.
Lectura y trabajo de mesa.

Lectura y trabajo de mesa.

Lectura y trabajo de mesa.

9 am. Lectura en voz alta para puablico. Trabajo de
Direccién. Disefio y presupuestos. Cartel para
publicidad. Programa de mano.

ENTREGA DE LAS BITACORAS
PERSONALES, LOS TRABAJOS POR AREA Y
DE LA BITACORA GRUPAL

NOTA: Para el regreso a 2025-2, la obra de memoria.
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