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l. Objetivos del curso

Objetivo General
e Aprender a elaborar, dirigir, administrar y evaluar proyectos de Desarrollo y Gestion
Intercultural en Contextos de Educacion Interculturales

Objetivos especificos.

¢ Disefiar y elaborar propuestas de proyectos de Desarrollo y Gestion Intercultural,
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particularmente en educaciéon intercultural para analizar constructos
epistemoldgicos del disefio y evaluacién de proyectos.

¢ Disefiar proyectos en donde la participacion sea uno de los elementos centrales de
la propuesta.

e Aprender diversas herramientas para la planeacion, la direccion, la administracion y
la evaluacion de proyectos de Desarrollo y Gestion Interculturales en contextos
interculturales.

e Revisar y analizar distintos formatos de convocatorias de Fundaciones e
Instituciones que financian proyectos de Desarrollo y Gestidn Intercultural.

Il. Il. Metodologia

Este curso parte elementos epistemolégicos y de conceptos importantes en la formacion de
los estudiantes de Desarrollo y Gestion Interculturales. Se revisaran conceptos como
multiculturalidad, interculturalidad y educacién. Se revisardn aspectos de la didactica y
evaluacion, asi como algunas corrientes educativas para reflexionar sobre tecnologias
educativas y didactica critica. Finalmente, en este apartado se reflexionard sobre aspectos
de la evaluacion: aprendizaje y competencia comunicativa.

En una segunda fase los alumnos aprenderan metodologias para la elaboracién de
proyectos educativos y de desarrollo y gestidn interculturales a través del Marco Logico, la
Planeacion Estratégica y la Teoria de la Accion. Se aprendera a elaborar, administrar, dirigir
y evaluar proyectos de Desarrollo y Gestién Interculturales en contextos de educacion
interculturales.

Mediante la elaboracion de un proyecto de Desarrollo y/o Gestidn Intercultural que contenga
todos los elementos metodolégicos necesarios para ser presentado como una propuesta
como una modalidad de titulacion dentro de la licenciatura.

Se revisaran distintas metodologias para la direccion, administracion y evaluacién de
proyectos

El curso tendra una duracién de 64 horas.

NUM. DE

HRS. POR TEMARIO
UNIDAD

Unidad 1 Conceptos Basicos, Didactica y Evaluacién en la
Educacion Intercultural

1. Conceptos bésicos para la Interculturalidad: Multiculturalidad,
Interculturalidad y educacion

1.1Didactica y Evaluacion

1.1.1 Tradicional

8 1.1.2Tecnologia educativa

1.1.3 Didéctica Critica

1.2 Evaluacion

1.2.1 Aprendizaje

1.2.2 Competencia comunicativa

8 Unidad 2- ¢Qué es un proyecto de Desarrollo y Gestion




Interculturales?

2. Contextos sociales e intervencion a través de proyectos
2.1.- Elementos Metodolégicos para la elaboracion de Proyectos

2.2. El Marco Légico, la Planeacion Estratégica y Teoria del Cambio
2.3. El Diagndstico y la importancia del marco te6rico-metodoldgico
2.3.1. La obtencion de la informacion para el diagnéstico

2.3.2. La Justificacion del proyecto

Unidad 3-La formulacion de proyectos.

3.1. Establecimiento de objetivos generales y especificos
3.2. Las metas del proyecto

3.3. Actividades

3.4. Resultados esperados

3.5. Recursos humanos, financieros y logisticos

Unidad 4- Metodologia del proyecto

4.1. Métodos, herramientas e instrumentos

4.2. Acciones/Actividades

4.3. Cronograma de actividades

4.4. Actores Sociales Involucrados (Stakeholders)
4.5. Seguimiento

4.6. Indicadores

4.7. Monitoreo y Evaluacion

Unidad 5. La elaboracion del Presupuesto, informesy
rendicion de cuentas

5.1. Costo/Beneficio

5.2. Elaboracion del Presupuesto

5.3. Elaboracion de informes

5.4. Mecanismos de difusién y rendicion de cuentas

Unidad 6. Fuentes de financiamiento

6.1 Identificar fuentes de financiamiento para el. Patrimonio Cultural,
la Mediacién y la Ciencia y Tecnologia

6.2. Fundaciones

6.3. Instituciones

6.4. Direccion de Proyectos

Unidad 7. Administracién e informes de proyecto

7.1. Estructura Detallada del Proyecto (WBS)
7.2. Microsoft Project (MSProject)

Unidad 8. Evaluacion de proyecto




8.1. Presentacion de Proyectos
8.2. Métodos de Evaluacién de Proyectos/Formatos

| 64 | TOTAL DE HORAS

IV. Evaluacién del curso

La evaluacion se realizard tomando en cuenta los cuatro aspectos siguientes:
e Controles de lectura e investigaciones 25%
e Disefio del proyecto 50%
e Presentacion y evaluacion del proyecto 25 %
e Asistencia minima para acreditar el curso: 80%
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ESTRATEGIAS DE
ENSENANZA MECANISMOS DE EVALUACION
APRENDIZAJE

Exposicion oral SI_X NO __ | Exdmenes parciales SI___ NO X
Exposicion audiovisual | SI __ X NO __ | Examenes finales SI__ NO _X
Ejercicios dentro del SI_X NO __ | Trabajosy tareas fuera
aula del aula SI_X NO _
Ejercicios fuera delaula | SI _X NO __ | Participacion en clase SI_X NO
Seminario S| NO _X | Asistencia a practicas SI _ NO X
Lecturas obligatorias SI_X NO _ | Informe de investigacién | SI _X NO __
Trabajos de Otros: Proyecto de
investigacion SI_X NO _ | Desarrollo y/o Gestién
Préacticas de campo SIXNO __ Intercultural.
Otros: Desarrollo de un
Proyecto de Desarrollo
y/o Gestion
Interculturales



http://www.participatorymethods.org/
http://www.ids.ac.uk/
http://www.un.org/es/millenniumgoals/
http://www.undp.org/content/undp/es/home/sdgoverview.html
http://www.redcimas.org/biblioteca/metodologia/



