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1. PRESENTACIÓN:	

El	Taller	de	Educación	y	Diversidad	2	es	una	materia	optativa	que	se	cursa	en	el	7°	y	8°	
semestres	de	la	Licenciatura	en	Pedagogía.	

Busca	ofrecer	a	l@s	estudiantes	Pedagogía	una	línea	de	conocimiento	y	formación	en	el	
ámbito	 de	 la	 Educación	 Inclusiva	 y	 la	 atención	 a	 la	 diversidad.	 Debido	 a	 que	 en	 la	
Licenciatura	en	Pedagogía	hay	un	abordaje	casi	nulo	de	la	población	con	Discapacidad,	
en	 esta	 asignatura	 se	 destaca	 la	 atención	 a	 este	 grupo	 desde	 la	 perspectiva	 de	 los	
Derechos	Humanos.	



Esta	materia	utiliza	 el	 taller	 como	estrategia	didáctica	propiciando	 la	participación	
real	 de	 l@s	 alumn@s	 en	 la	 construcción	 del	 conocimiento	 bajo	 la	 dirección	 y	
orientación	de	la	profesora,	quien,	a	través	de	las	actividades	a	realizar,	trata	de	apoyar	
a	 l@s	 estudiantes	 para	 desarrollar	 su	 capacidad	de	 aprender	 por	 cuenta	 propia	 y	
despertar	su	interés	y	compromiso	por	mantenerse	actualizados	a	lo	largo	de	su	vida	
profesional.	

Adquirir	 conocimientos,	 desarrollar	 habilidades	 y	 fortalecer	 valores	 y	 actitudes,	
también	 son	 aspectos	 fundamentales	 en	 esta	 asignatura,	 que	 junto	 con	 la	 práctica	
consideramos,	 permitirán	 a	 nuestr@s	 participantes	 desenvolverse	 en	 los	 ámbitos	
académico,	laboral	y	personal	con	un	desempeño	de	alto	nivel.		

Nota	importante:	

Esta	 asignatura	 tiene	 como	antecedente	 el	 primer	 semestre	 en	donde	 los	 (as)	
alumnos	(as)	elaboraron	un	proyecto	de	atención	para	la	población	que	eligieron,	
de	 acuerdo	 a	 sus	 intereses	 y	 dirigido	 a	 la	 población	 con	 discapacidad,	 desde	
diferentes	ángulos	de	esta	temática,	por	lo	que	se	pide	a	los	interesados	en	cursar	
esta	materia	tomar	en	cuenta	este	aspecto	y	ponerse	en	contacto	con	la	titular	de	
la	materia,	via	correo	electrónico,	sobre	cualquier	duda	al	respecto.	

	

Competencias	

Transversales	genéricas	 Instrumentales:	

-Capacidad	de	análisis	y	síntesis	
-Capacidad	de	organización	y	planificación	
-Toma	de	decisiones	
Personales:	Saber	convivir	
-Trabajo	colaborativo	
-Habilidad	en	las	relaciones	interpersonales	
Sistemáticas:	
-Motivación	por	la	calidad	
Cognitivas:	Saber	
Conocer	 los	 supuestos	 teóricos	 que	
fundamentan	 la	 intervención	 socioeducativa,	
en	sus	ámbitos	de	actuación	en	la	actualidad	y	
sus	perspectivas	de	evolución	en	los	próximos	
años.	
-Reflexionar	sobre	 la	 importancia	de	estudiar,	
analizar	y	comprender	el	proceso	educativo	en	
diversos	contextos.		

	 	

Competencias	específicas				

	

Procedimentales/Instrumentales		
Saber	Hacer	
-Ser	 capaces	 de	 seleccionar	 en	 las	 diversas	
dimensiones	de	la	intervención	socioeducativa	
los	 procedimientos	 y	 técnicas	 que	 más	 se	



ajusten	 a	 las	 situaciones,	 atendiendo	 a	 los	
diversos	factores	que	inciden.		
-Aprender	a	buscar	y	 seleccionar	 información	
relevante	para	el	análisis,	 la	comprensión	y	 la	
intervención	 en	 procesos	 educativos	 y	
valorarlos	críticamente.	
Actitudinales:	Ser	
-Capacidad	 crítica	 y	 autocrítica	 en	 la	
planificación	y	en	la	intervención	educativa.	
-Ser	 hábil	 para	 relacionarse	 con	 todos	 los	
colectivos	implicados	en	la	enseñanza	y	para	el	
trabajo	en	equipos	interdisciplinares.	
-Capacidad	diagnóstica	e	investigadora.		
		

2. OBJETIVO	GENERAL	

3. OBJETIVOS	ESPECÍFICOS	
	

• Conocer	el	marco	conceptual	y	de	derechos	humanos	que	fundamenta	
la	Inclusión	educativa,	laboral	y	social	de	las	personas	con	discapacidad		

• Analizar	 el	 rol	 de	 la	 educación	 y	 las	 oportunidades	 de	 inclusión	 social	
(personal,	 familiar,	 social	 y	 laboral)	 para	 personas	 con	 discapacidad	 en	
condiciones	de	equidad	y	productividad.	

• Poner	 en	 práctica	 la	 propuesta	 pedagógica	 de	 intervención	 de	 atención	 a	
personas	con	discapacidad,	realizada	en	el	7°	semestre,	en	la	que	vincularán	
la	teoría	con	una	problemática	específica	en	el	ámbito	de	la	Discapacidad.	

• Revisar	los	elementos	necesarios	para	llevar	a	cabo	en	los	escenarios	elegidos,	
la	propuesta	de	acción	elegida,	que	promuevan	una	cultura	de	respeto	hacia	
la	población	con	discapacidad.	

	
	

4. Prácticas	en	escenarios	reales:	
Una	parte	 fundamental	en	este	curso	es	conjuntar	 la	 teoría	con	 la	práctica,	es	decir,		
vincular	la	formación	teórica	de	los	y	las	estudiantes,	con	actividades	fuera	del	aula	por	
lo	que	durante	este	semestre	deberán	realizar	actividades	prácticas	en	escenarios	
reales	en	los	que	pongan	en	juego	los	conocimientos,	habilidades	actitudes	y	valores	
adquiridos	a	 lo	 largo	de	su	 formación	y	que	a	 través	de	 	 la	reflexión,	 interrelación	e	
integración,	atiendan	necesidades	específicas	de	este	grupo	poblacional,	 fomentando	
acciones	en	pro	de	la	inclusión	y	al	mismo	tiempo,	fortalezcan	su	identidad	personal	y	
profesional,	interrelacionando	sus	conocimientos,	teóricos,	filosóficos	y	metodológicos	
a	partir	de	las	propuestas		psico	y	socio	pedagógicas	para	contribuir	a	la	resolución	de	
problemas	que	corresponden	a	su	quehacer	profesional,	además	de	dar	a	conocer	a	las	

Ofrecer	a	l@s	estudiantes	de	la	Licenciatura	en	Pedagogía	una	línea	de	conocimiento	
y	formación	en	el	ámbito	de	la	Educación	Inclusiva	para	Personas	con	Discapacidad	
desde	la	perspectiva	de	los	Derechos	Humanos.	



instituciones	 y	 organizaciones	 en	 las	 que	 participen,	 	 su	 calidad	 como	 posibles	
integrantes	de	 los	equipos	de	 trabajo	de	éstas,	 amén	de	cumplir	 con	el	 compromiso	
universitario	de	servir	a	la	sociedad.	
	
	
	
5.	CONTENIDO	TEMÁTICO	

OCTAVO	SEMESTRE	
	
EDUCACIÓN	INCLUSIVA		
Unidad	1	Encuadre	

Cuestionario	Diagnóstico	
Conocimiento	de	los	integrantes	del	grupo	
Presentación	del	Programa.	
Propuestas	de	trabajo.	Casos.	
	

Unidad	2	Educación	Inclusiva.	
Conceptualización	
Principios	de	la	Educación	Inclusiva	
Modelos	de	Educación	Inclusiva.	
Retos	y	oportunidades	

	
Unidad	3	Factores	que	influyen	en	la	educación	inclusiva.	La	educación	inclusiva	
en	diferentes	contextos.	
	 Factores	socioculturales:	
	 	 Creencias	y	valores	sociales.	
	 	 Políticas	públicas	que	fundamentan	la	inclusión	
	 Factores	institucionales:	
	 	 Organización	y	funcionamiento	de	las	instituciones.	
	 	 Prácticas	de	la	comunidad	educativa	
	 	 Personal	docente	
	 	 Estudiantes	
	 	 Familia	
	 Factores	Individuales:	
	 	 Necesidades	y	características	de	los	estudiantes.	
	 	 Barreras	enfrentadas	
	 	 Buenas	prácticas	
Unidad	4	Estrategias	para	implementar	la	educación	inclusiva	en	la	escuela.	
	 	 Accesibilidad	
	 	 Ajustes	razonables	
	 	 Adaptaciones	curriculares.	(Contenidos,	métodos	de	enseñanza,	

Evaluación)	
Apoyos,	recursos	y	servicios	

Para	docentes.	
Para	estudiantes	(Proceso	enseñanza-aprendizaje)	

	 	 	 Tecnología	



	 	 Evaluación	desde	la	inclusión	
Unidad	5	La	inclusión	en	la	realidad.	Prácticas	integradoras	
	 	 Casos	de	éxito	

	 	
Conclusiones	.	Reflexión	sobre	desafíos	

Evaluación	del	trabajo	final.	
	

CRITERIOS	DE	EVALUACIÓN	
	

Asistencia	10%	
Entrega	de	tareas	10%	
Reporte	de	Prácticas	Pedagógicas	10%	
Otras	actividades	10%	
Participación	en	clase	10%	
Trabajo	final	50%	
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