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Profesor: Dr. Francisco Ramas Arauz 

Semestre: 2026-I (11 de agosto al 28 de noviembre de 2025) 

 

Introducción a la asignatura:  

 

Este segundo laboratorio, en continuidad con el Laboratorio de Sociopedagogía I, 

considera que la educación cumple funciones relevantes para la sociedad. La educación, 

por tanto, es un fenómeno social por lo que esta asignatura se sitúa dentro del contexto 

comunitario; ahora, ¿cuál es la posibilidad de que los profesionales de la pedagogía 

incidan en este ámbito? Podrás contestar esta pregunta durante el transcurso de la 

asignatura, pues analizarás seis experiencias educativas en las cuales se promueve tanto 

el desarrollo de las personas como el de las comunidades a las que pertenecen. 

El laboratorio consta de cinco unidades: 

En la primera se ofrecen los elementos conceptuales, como el desarrollo de la comunidad, 

la participación y movilización social, y la resiliencia, necesarios éstos para iniciar el 

trabajo de la asignatura. 



En la segunda y tercera unidad se presentan las seis experiencias, las cuales, incluso sin 

llamarse de desarrollo comunitario, sí propician éste; dichas experiencias habrán de 

analizarse en equipos de dos personas. La finalidad es que el intercambio de saberes y 

perspectivas enriquezca el análisis mediante un diálogo que después se compartirá en el 

foro. Ustedes, alumnos, junto con su asesor, irán identificando a los elementos que debe 

poseer un proceso de desarrollo de la comunidad, que sea educativo y promueva la 

movilización de la comunidad para la identificación y resolución de sus propios 

problemas. De tal manera que no sólo se aprovechen sus capacidades sino que éstas se 

incrementen. 

Finalmente, en la cuarta y quinta unidad, los equipos tendrán la tarea de identificar un 

problema social en el cual sea factible incidir como pedagogos y hacer un proyecto de 

desarrollo de comunidad en una localidad cercana a ellos. A los elementos conceptuales 

y metodológicos antes identificados se añadirán otros que servirán para concretar dicho 

proyecto. 

Es importante aclarar que el proyecto no será desarrollado, pues el tiempo del que se 

dispone no es suficiente, por lo que es preciso que esto quede claro al acercarse a la 

comunidad. 

 

Objetivos de aprendizaje:  

Al finalizar la asignatura el alumno: 

 

• Identificará las características de un proceso de desarrollo de la comunidad que 

favorezca y potencie las capacidades organizativas de la propia comunidad. 

• Analizará seis casos en los que la educación propicie la movilización social: esto 

se hará con la finalidad de que se identifiquen los aspectos que hay que tomar en 

cuenta para construir proyectos de desarrollo en la comunidad, en los que puedan 

participar los profesionales de la pedagogía. 

• Buscará, en su comunidad cercana, una situación problemática en la que puedan 

ejercitar su capacidad de realizar un proyecto de desarrollo de la comunidad. 

• Identificará las características de un proceso de desarrollo de la comunidad que 

favorezca y potencie las capacidades organizativas de la propia comunidad. 



• Conformará una propuesta de intervención pedagógica y desarrollo de la 

comunidad, con base en el diagnóstico realizado y articulando la propuesta 

práctica con los aspectos teóricos, así como con lo aprendido de las experiencias 

analizadas a través del curso. 

• Valorará, de manera positiva, la oportunidad de que su trabajo profesional apoye 

procesos educativos informales y comunitarios, al formar parte de equipos de 

trabajo que investigan, planean y realizan un proyecto de intervención social en el 

que se promueve la autonomía y autogestión de las comunidades. 

 

Unidades temáticas:  

• Unidad 1: Presentación del curso  (lentes para mirar) 

• Unidad 2: Experiencias de Desarrollo Comunitario Relacionadas con la Educación 

• Unidad 3: Experiencias de Desarrollo Comunitario Relacionadas con la Salud 

• Unidad 4: Acercamiento a la Comunidad para Buscar la Oportunidad de Realizar 

un Proyecto de Desarrollo Comunitario 

• Unidad 5: Elaboración del Proyecto 

 

Contacto con el profesor:  

(a) Mensajero de la plataforma:  

https://eformal.cuaieed.unam.mx/licenciaturas/lic_pedagogia/moodle/course

/view.php?id=26  

(b) Correo electrónico: franciscoramas@filos.unam.mx  

 

Los mensajes y correos electrónicos se atenderán en un periodo máximo de 48 horas.  

 

Horarios de comunicación e interacción:  

(a) Asincrónica: de lunes a viernes de 8 a 10  

(b) Sincrónica: Miércoles de 8 a 10 una vez al mes ( el segundo miércoles del mes) 

 

La retroalimentación de actividades de aprendizaje se llevará a cabo en un periodo 

máximo de 48 horas.  

Sesión inicial de bienvenida  

https://eformal.cuaieed.unam.mx/licenciaturas/lic_pedagogia/moodle/course/view.php?id=26
https://eformal.cuaieed.unam.mx/licenciaturas/lic_pedagogia/moodle/course/view.php?id=26
mailto:franciscoramas@filos.unam.mx


14 de agosto   ID: 857 2989 5455 Código de acceso: 686176 

28 de agosto   ID: 857 2989 5455 Código de acceso: 686176 

11 de sep3embre  ID: 857 2989 5455 Código de acceso: 686176 

25 de sep3embre  ID: 857 2989 5455 Código de acceso: 686176 

9 de octubre  ID: 857 2989 5455 Código de acceso: 686176 

30 de octubre  ID: 857 2989 5455 Código de acceso: 686176 

13 de noviembre ID: 857 2989 5455 Código de acceso: 686176 

 

Calendario de actividades:  

(Indique las entregas por semana; se puede utilizar el formato enviado en Excel) 



 
El calendario consta de 16 semanas de trabajo efectivo y dos semanas adicionales de exámenes, es 

decir, el estudiante puede trabajar del 5 de agosto al 6 de diciembre de 2024 (último día para 

recibir actividades). El calendario oficial se encuentra en 

 hHps://www.dgae-siae.unam.mx/ac3vidades/calendarios/2025-semestral.pdf  

 

 
Semana  Fechas  Tema  
1   11 al 17 de agosto Inducción  
1   11 al 17 de agosto Unidad I  
2   18 al 24 de agosto Unidad I  
3   25 al 31 de agosto Unidad II  
4   1 al 7 de septiembre Unidad II  

https://www.dgae-siae.unam.mx/actividades/calendarios/2025-semestral.pdf


4  1 al 7 de septiembre Unidad II 
5   08 al 21 de septiembre Unidad III 
6   15 al 21 de septiembre Unidad III  
7   22 al 28 de septiembre Unidad III  
8   29 de septiembre al 5 de octubre Unidad III  
9   6 al 12 de octubre Unidad IV 
9  6 al 12 de octubre Unidad IV 
10   13 al 19 de octubre Unidad IV  
10  13 al 19 de octubre Unidad IV  
11  20 al 26 de octubre Unidad IV  
11   20 al 26 de octubre Unidad V 
12   27 de octubre al 02 de noviembre Unidad V 
13   03 al 9 de noviembre Unidad V 
14   10 al 16 de noviembre Semana de recuperacion 
15  17 al 23 de noviembre Semana de recuperacion  

16   24 al 30de noviembre Cierre del semestre  
 
Sobre la evaluación  

 

 
Criterios de evaluación:  

(Indique los criterios de evaluación) 



 

 


