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OBJETIVOS GENERALES:

u Que el  estudiante se adentre progresivamente a la noción de mediación
intercul tural ,  objet ivo central  para el  cual  se requiere previamente:

n Que el  estudiante adquiera instrumentos conceptuales suscept ib les de dar
cuenta de la naturaleza de total idades ar l iculadas, especialmente cuando
éstas incluyen a grupos humanos.

"  Que el  estudiante adquiera o agudice una mirada tanto micro como
macroscópica,  suscept ib le de detectar enlaces, f racturas,  d iv is iones o
posibles puentes en sistemas dinámicos y heterogéneos de los que también
pretende l legar a formar parte.

Objetivos especificos :

o Que el  estudiante l legue a s istemat izar parte de los conocimientos que ya
t iene sobre s istemas, recurr iendo a conceptos metaf ís icos tan generales
como el  de total idad, el  de función, el  de estructura,  e l  de jerarquía,  e l  de
compos ic ión ,  .e tc .
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Que el  estudiante apl ique este caudal  de conceptos al  anál is is de lo que
sea suscept ib le de unir  o de div id i r  a indiv iduos o bien a grupos humanos
entre sí.
Que el  a lumno ident i f ique a dist intos t ipos de mediaciones a part i r  del
anál is is de estructuras que en la histor ia de las cul turas han tenido
funciones art iculadoras.
Que el estudiante reflexione sobre la imporlancia del diálogo y de todo lo
que éste presupone e impl ica.

Advertencia con respecto a ra estructura der temario:
Tratándose de una licenciatura enfocada a la gestión intercultural, el
concepto de mediación const i tuye sin duda alguna el  concepto medular de
este curso. En este sentido, la Unidad tercera es la má$ importante.
Empero, la exploración previa de las condiciones necesarias y suficientes
para lograr configurar un concepto interesante de mediación en términos de
oficio dicta una introducción al concepto de totalidad articulada en general y
al  de grupo social  en part icular,  so penas de carecer de los elementos que
permitan l levar a cabo dicha configuración. En otras palabras todos los
pasos de las dos pr imeras unidades fueron concebidos para nutr i r  la
reflexión que en la tercera y cuafta unidad se dará en torno al concepto de
mediación y de diálogo en un contexto intercul tural .

TEMARIO

Temario

Hacia un concepto metaf ís ico de rned¡ac¡ón

Unidad 1. vlernrístcA DE LAS EsrRUcruRAs

1. El todo y sus partes

2. La total idad en términos de funciones
3. Estructuras y jerarquías

4. t l iv is iones y recolecciones
5.  Pr inc ip ios  de  compos ic ión
6.  C ienc ias  de  la  mezc la  y  de  la  med ida
7. Sistemas abiertos y sistemas cerrados

Todos estos conceptos se apl icarán en una práct ica de g horas
diseñada para educar la mirada en base al  anál is is de estructuras
concretas tales como la de una hacienda, la de un paisaje, etc. .

Número de
horas por

un idad



1 2 l l .  Hacia un concepto psicosoc¡aide rneO¡ac¡ón

unidad 2. npucncróN DE Los coNcEpros METAFísrcos A Los GRUpos
HUMANOS

1. Famil ías y gremios.

2. Comunidades y sent imientos de pertenencia.
3. Términos relacionales y términos evaluat ivos.
4. l -azos amistosos: lo bueno, lo ventajoso y lo placentero.
5. contextos agoníst icos: conf l ictos de intereses, f  ragmentación,

ostracismo y proteccionismo.

l-os conocimientos adquir idos en esta parte se apl icarán al  anál is is de
la naturaleza de los lazos que se crean a través de Facebook.

l l l .  La  ident idad de l  o f i c io  de  med iador

Unidadl 3.  n¡rorRooRES y MEDtActoNES

1. Las tres funciones art iculadores del pensamiento indoeuropeo
2- sacerdotes y f i lósofos: la mediación entre lo divino y lo humano
3. Manejadores y gestores

4. La fragi l idad y el  precio de los equi l ibr ios
5 .  Cu l tu ra  en  s ingu la r  y  en  p lu ra l

lV.  La mediación y sus f rutos

Unidad 4. HonIzoNTEs DEt DIALoGAR

1. Verdad y persuasión

2. Simpatía, ant ipatía y homopatía
3. Creencias individuales y creencias colect ivas
4. El anonimato y los prestanombres

5. Autoconocimiento y diálogo

Total  de Horas

1 6

1 2

64
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Las  obras  que aparecen preced idas  de  un  *  son  sugerenc ias  hechas  por  Gerardo  Ar tu ro
Alejos Victor ia en una propuesta suya de curso optat ivo. En vista de la importancia
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Especi f icac iones con respecto a la  evaluac ión:

Además de tomar en cuenta la  as is tenc ia y  la  par t ic ipac ión en c lase,  se apl icarán 4
mecanismos de evaluac ión:

1.  Correspondiendo a la  pr imera unidad:  repor te sobre las 8 horas de t rabajo de
campo .

2 '  La segunda unidad será evaluada mediante un contro l  de lectura del  l ibro de
Wittkower (Facebook a nd philosophy)

3.  La tercera y  la  cuar ta unidad darán lugar  a un so lo examen escr i to .
4.  Habrá un examen f ina l  por  escr i to  con répl ica ora l .

PERFIL PROFESIOGRÁFICO DE QUIENES PUEDEN IMPARTIR LA ASIGNATURA: FOTMACióN
profes ional  en f i losof ía  o pos ib lemente en c ier to  t ipo de ps ico logía.




