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OBJETIVOS

-Identificar, definir y examinar las implicaciones econdmicas, sociales y ambientales de la
cultura a través de la gestion y promocion de las industrias y empresas culturales.
-Comprender los fundamentos basicos de una empresa cultural con base en el enfoque del

Desarrollo humano.



NUM. DE

HRS. POR TEMARIO
UNIDAD
Unidad 1
Introduccidn a las industrias culturales
1.1 Definiciones para la Industria Cultural.
10 1.2 La sociedad de la comunicacién: cultura y nuevas tecnologias.
1.3 Diversidad, creacién y desarrollo.
1.4 Glocal: mercados para la cultura.
1.5 El reto cibernético.
Unidad 2
Industrias culturales y desarrollo sustentable
2.1 Politicas Culturales para el Desarrollo Sustentable.
5 2.2 Retos de las industrias culturales.
2.3 Repercusién social de las industrias culturales: identidad
y democracia.
2.4 Indicadores de desarrollo cultural sustentable.
Unidad 3
Consumos culturales
3.1 Mercados culturales: local, regional, nacional e internacional.
5 3.2 ¢Cudles son las reglas del mercado cultural?
5 3.3 Analisis de publicos y consumos culturales.
3.4 El consumo cultural a través de Internet.
3.5 Estrategias de mercadotecnia para la creacién de publicos.
Unidad 4
Patrimonio y turismo cultural
4.1 Del turismo de sol y playa al turismo cultural.
4.2 Patrimonio y Turismo como una fuente importante de ingresos para
10 la economia nacional.
4.3 La importancia de lo gastronémico: écdmo hacer de
ello una industria cultural?
4.4 La importancia de lo artesanal: écomo hacer de ello una
industria cultural?
Unidad 5
10 Industrias creativas y la economia de la creatividad

5.1 Definir Creatividad.




5.2 Creatividad y cambio.

5.3 El emprendedor creativo.

5.4 Del trabajo individual al trabajo en equipo.
5.5 La cultura en cifras.

5.6 Ciudades creativas.

Unidad 6 Marco legal y juridico

10 6.1 Pymes.
6.2 Copyright y propiedad intelectual.
6.3 Derecho fiscal y laboral en temas culturales.
6.4 Formas de configurar juridicamente la empresa cultural.
Unidad 7
10 Administracién de las industrias culturales
7.1 Gestidn estratégica de la cultura.
7.2 Técnicas de negociacion.
7.3 Formas de financiamiento de la empresa cultural.
7.4 Técnicas de mercadotecnia para la cultura.
4

Unidad 8 Presentacion de proyectos

64 | TOTAL DE HORAS
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ESTRATEGIAS DE ENSENANZA
APRENDIZAJE

MECANISMOS DE EVALUACION

Exposicion oral:
Exposicion audiovisual:
Ejercicios dentro del aula:

Ejercicios fuera del aula:

Seminario:

Lecturas obligatorias:
Trabajos de investigacion:
Practicas de campo:
Otros:

Si
si
Sl
Si
sl
Sl
si
Sl

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO X

Examenes parciales:
Examenes finales:
Participacion en clase:
Trabajos y tareas fuera
del aula:

Asistencia a practicas:
Informe de investigacion:
Otros:

Si_ NO |
Si_ NO |
Si_ X NO |
Si X NO

si___ NO X|
Si_ NO |

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

Trabajo escrito-Ensayo

Trabajo final- Elaboracion de proyecto.

Participacion en clase

ASISTENCIA MINIMA REQUERIDA

33.33%
33.33%
33.33%
80%



